Gestion financiere Semestre 7 Responsable : Karine PETIT

Objectifs de FECUE en termes de compétences et d’acquis d’apprentissage visés

A l'issue de cette UE, 'apprenant aura progressé sur les compétences suivantes du référentiel de la formation :

e BC1.3: Identifier les éléments de contexte d’'un projet et les formaliser : besoins exprimés par un client, politique de I'entreprise, aspects
réglementaires...

Plus précisément, il sera capable de :
e Savoir examiner la structure d’un bilan,
e Détecter les anomalies de fonctionnement d’une entreprise,

e Apporter des remedes et mener des actions pour redresser une situation financiere.

Description de 'ECUE

Chapitre 1 — Structure du plan comptable général
- Prise en main de la nomenclature des comptes. (Plan comptable général)
- Interprétation des comptes de gestion et de bilan.
Chapitre 2 — Présentation de la Gestion Financiere
- Normes comptables.
- Présentation des regles d’audit et du champ d’application des regles comptables.
Chapitre 3 — Présentation des éléments principaux de la liasse fiscale
- Etude et interprétation du compte de résultat, conceptualisation et interprétation.
- Du compte de résultat au bilan conceptualisation et interprétation.
- Analyse du compte de résultat a travers les soldes intermédiaires de gestion, analyse des concepts Marge, valeur ajoutée, excédent brut d’exploitation,
résultat d’exploitation, résultat exceptionnel et résultat financier.
- Interprétation du bilan avec élaboration du fonds de roulement, besoin du fonds de roulement et justification de la trésorerie.




TD d’analyses sur plusieurs exercices de I'évolution de la structure financiere et industrielle de plusieurs sociétés.
Etude de la mise a niveau du fonds de roulement.
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