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L’impact des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 sur la Défense
des Droits des Personnes en Situation de Handicap et leur Inclusion Sociale

Les Jeux Olympiques et Paralympiques (JOP) de Paris 2024 représentent un événement
d’envergure mondiale qui va au-dela du simple cadre sportif. Ils constituent une
opportunité unique pour promouvoir I'inclusion et la défense des droits des personnes en
situation de handicap. Toutefois, les effets de ces Jeux peuvent étre a la fois positifs et
négatifs, en fonction de la mise en ceuvre des politiques d’accessibilité et de I’héritage laissé

apres I’événement.

I. Effets positifs des JOP de Paris 2024 sur I’inclusion des personnes en situation de
handicap

1. Renforcement de la visibilité du handicap et changement des mentalités

L’organisation des Jeux Paralympiques permet une mise en lumiére exceptionnelle des

athlétes en situation de handicap. Cet événement médiatisé favorise :

Une sensibilisation accrue du grand public a la diversité des handicaps et aux capacités des

personnes concernées.

Une lutte contre les stéréotypes et les préjugés, en mettant en avant des modeles de

réussite et d’excellence.

Une reconnaissance accrue du sport paralympique et de son importance dans

I’épanouissement personnel et I'inclusion sociale.

2. Amélioration de ’accessibilité urbaine et des infrastructures

Les Jeux de Paris 2024 ont été I'occasion de développer et d’adapter de nombreuses

infrastructures afin de garantir leur accessibilité :

Modernisation des transports en commun avec la mise aux normes de certaines lignes de

métro et de gares (exemple : amélioration de I’accessibilité des bus et tramways).
Création d’équipements sportifs et culturels accessibles aux personnes a mobilité réduite.

Amélioration de 'urbanisme en général (trottoirs adaptés, signalisation améliorée, espaces

publics inclusifs).

Ces aménagements constituent un héritage qui, a long terme, pourrait améliorer le

quotidien des personnes en situation de handicap bien apres la fin des JOP.



3. Impulsion pour une meilleure prise en compte des droits des personnes

handicapées

L’organisation de cet événement international a conduit a une attention particuliére aux

enjeux d’inclusion, notamment a travers :

L’adoption de mesures législatives et réglementaires renforcant I’accessibilité.
Une plus grande implication des associations de défense des droits des personnes
handicapées dans la planification et la mise en ceuvre des politiques publiques.
Un encouragement aux entreprises pour qu’elles recrutent davantage de

travailleurs en situation de handicap, notamment a travers la mise en avant des

talents et compétences des athlétes paralympiques.

4. Dynamisation du secteur du handisport

Le développement des Jeux Paralympiques contribue a :

- Accroitre les financements et les infrastructures dédiées aux sports adaptés.

- Multiplier les opportunités de pratique sportive pour les personnes en situation de

handicap.

- Favoriser I’émergence de nouveaux talents et d’une plus grande reconnaissance des

athlétes paralympiques.

1I. Effets négatifs ou limites des JOP de Paris 2024 sur I'inclusion des personnes en

situation de handicap
1. Unimpact limité sur I’accessibilité des transports en ile-de-France

Malgré les efforts consentis, de nombreuses infrastructures de transport en commun

restent inaccessibles aux personnes a mobilité réduite :

Le métro parisien demeure largement inadapté, avec un faible nombre de stations

accessibles aux fauteuils roulants.

Certaines gares RER et lignes de bus ne sont toujours pas conformes aux normes

d’accessibilité.

Les efforts réalisés pour les Jeux risquent de rester ponctuels et non généralisés a

I’ensemble du territoire.



2. Une inclusion temporaire plutét que structurelle

Si I'inclusion des personnes en situation de handicap est mise en avant pendant les Jeux, il

existe un risque que cette dynamique ne soit pas pérennisée :

Une médiatisation importante pendant I’événement, mais un retour a I'invisibilisation une

fois les Jeux terminés.

Un manque de politiques publiques a long terme pour garantir un suivi des avancées

réalisées.

Une difficulté a intégrer les acquis des Jeux Paralympiques dans le quotidien des citoyens

en situation de handicap.

3. Risque d’un effet de "vitrine"

Il existe une crainte que les JOP servent davantage a promouvoir une image inclusive sans
que cela ne se traduise par des avancées concrétes pour la majorité des personnes en

situation de handicap :

L’accent mis sur les athlétes paralympiques pourrait masquer les difficultés du quotidien

des personnes en situation de handicap non sportives.

Une priorité donnée aux lieux stratégiques pour les Jeux (stades, villages olympiques) au

détriment de I’accessibilité dans d’autres espaces publics.

Un manque de prise en compte des handicaps invisibles, qui nécessitent des adaptations

spécifiques (troubles cognitifs, sensoriels, etc.).

4. Une participation limitée des personnes en situation de handicap dans

I’organisation des JOP

Malgré les annonces d’un événement inclusif, des critiques ont été émises sur :

Le manque d’implication des personnes concernées dans la conception des infrastructures

et des services.

Des lacunes dans le recrutement de travailleurs en situation de handicap pour
I'organisation des Jeux.

Une communication parfois maladroite qui ne reflete pas pleinement la diversité des

situations de handicap.



I1I. Stratégies possibles pour optimiser les retombées des Jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris 2024 en matiére de prise en compte du Handicap et
PInclusion Sociétale

Les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 offrent une opportunité unique
d’amorcer un véritable changement structurel en matiére d’inclusion des personnes en
situation de handicap. Toutefois, pour maximiser leurs impacts positifs et éviter qu’ils ne
restent superficiels ou temporaires, il est impératif de mettre en place des stratégies
pérennes et globales qui impactent trois niveaux : institutionnel, économique, social et

éducatif.

1. Stratégies institutionnelles et législatives : ancrer I'inclusion dans les politiques

publiques
- Renforcer et appliquer strictement les normes d’accessibilité

Elargissement de ’accessibilité aux transports : Obligation d’adapter progressivement

toutes les stations de métro et RER, avec un financement dédié et un calendrier précis.

Normes de construction universelle : Tout nouveau batiment (public ou privé) devrait étre
congu avec une accessibilité intégrale (ascenseurs, signalétique adaptée, cheminements

sans obstacles).

Sanctions et incitations : Mettre en place un systéme de sanctions pour non-conformité
aux normes d’accessibilité et des incitations pour les entreprises et collectivités respectant

ces exigences.

- Création d’une instance de suivi de I’héritage paralympique

Mise en place d’un Observatoire national de I'inclusion post-JOP, chargé d’évaluer les

retombées des Jeux en matiére d’accessibilité et d’inclusion.
Rapports annuels sur les avancées : Publication de bilans publics sur les progres réalisés.

Participation active des associations : Intégrer des représentants du monde du handicap a

toutes les décisions stratégiques.

- Favoriser I'insertion professionnelle des personnes en situation de handicap

Renforcer I'obligation d’emploi des travailleurs handicapés (au-dela des 6 % imposés par

la loi en France).



Accompagner les entreprises : Aides financiéres pour adapter les postes de travail,

formation des managers sur ’inclusion.
g

Encourager I’entrepreneuriat des personnes en situation de handicap via des subventions

et dispositifs spécifiques.

2. Stratégies économiques et d’investissement : assurer la pérennité des

infrastructures et du soutien financier

- Pérenniser les infrastructures adaptées post-JOP

Transformer les sites paralympiques en centres de formation pour le handisport.

Garantir I'entretien des infrastructures : Plan de financement pour la maintenance des

aménagements réalisés (ex. : rampes d’acces, ascenseurs publics).

- Développer un label "Entreprise Inclusive"

Création d’un label officiel pour les entreprises respectant des critéres stricts d’accessibilité

et d’embauche de travailleurs en situation de handicap.
Mise en avant des entreprises labellisées dans les marchés publics et les appels d’offres.
- Soutenir le financement du handisport
Augmenter les subventions aux clubs de handisport et aux fédérations sportives dédiées.

Inciter les sponsors privés a financer les athlétes paralympiques et les associations.

3. Stratégies éducatives et culturelles : sensibiliser dés le plus jeune age

- Intégrer la sensibilisation au handicap dans le parcours scolaire
Modules obligatoires sur le handicap dans les programmes scolaires dés le primaire.

Interventions de personnes en situation de handicap dans les écoles et universités pour

témoigner de leur vécu.

Journées d’immersion ou les éléeves expérimentent les défis quotidiens liés aux différents

types de handicap (mobilité réduite, cécité, surdité, troubles cognitifs).

- Développer des campagnes de communication impactantes



Valoriser des figures inspirantes du monde paralympique et du handicap a travers des

spots publicitaires et documentaires.

Multiplier les représentations positives des personnes en situation de handicap dans les

médias, le cinéma et la publicité.
- Rendre la culture et les loisirs plus accessibles
Améliorer ’accessibilité des lieux culturels (musées, salles de concert, cinémas).

Encourager la production de spectacles et films inclusifs (sous-titres pour sourds et

malentendants, audiodescription, acteurs en situation de handicap).

4. Stratégies participatives et communautaires : impliquer directement les

citoyens et les personnes concernées

- Renforcer le role des associations et des citoyens dans la prise de décision

Création de conseils citoyens du handicap dans chaque commune pour évaluer les

politiques locales d’accessibilité.

Consultations publiques réguliéres avec les associations et les personnes en situation de

handicap.
- Encourager le mentorat et le tutorat

Développer des programmes de mentorat entre athlétes paralympiques et jeunes en

situation de handicap.
Favoriser I’accompagnement vers ’emploi via des tuteurs en entreprise.
- Favoriser les interactions entre valides et personnes en situation de handicap

Développer des événements sportifs et culturels mixtes (ex. : tournois mixtes valides-

handisport).

Encourager les jumelages entre établissements scolaires classiques et spécialisés pour

favoriser I'inclusion des le plus jeune age.

Les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 offrent une opportunité majeure
pour faire avancer la cause de I'inclusion des personnes en situation de handicap. Ils
permettent de sensibiliser, d’améliorer certaines infrastructures et de promouvoir le
handisport. Cependant, ces avancées risquent d’étre temporaires ou limitées si elles ne
s’inscrivent pas dans une politique publique durable. Pour que ces Jeux laissent un
héritage positif, il est essentiel que les engagements pris en faveur de ’accessibilité et de

Iinclusi . ivis d’ . N ,
1nclusion soient suivis actions concretes et perennes.



Le succes dune société inclusive repose sur un changement de paradigme : ne plus
considérer ’accessibilité comme une contrainte, mais comme un droit fondamental et un
enrichissement collectif. Paris 2024 offre une occasion unique de poser les bases d’une

inclusion réelle et pérenne.



